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SISSEJUHATUS

Pildikesi ajaloost

Tabasalu lasteaed Tibutare asub Harku vallas Tabasalu alevikus. Lasteaed asub
ithekorruselises hoones, kus on ruumi kaheksale riihmale ja lasteaia heaolu eest vastutavale
personalile.

Tabasalu lasteaed Tibutare valmis Ranna sovhoosi 66pédevaringse lastepaevakoduna 1970.
aasta oktoobripiihadeks. Esialgselt kaheriihmalisena ja 45-kohalisena - sdimerithmas sai kéia
20 last ning aiariihmas 25 last. Esimese tegutsemisaasta 15pus ldks lasteaiast kooli 6 last.
Ranna sovhoosi linnukasvatuse kiire areng ning sellega kaasnenud rahvaarvu suurenemine ja
elamuchitus tingisid vajaduse lasteaia laiendamiseks, sest aiariihma eraldi tubades tootas kaks
riihma ning neile lisandus veel rithm saalis.

1976. aasta septembris avati 4 uut riithma ning lasteaed sai 6-riihmaliseks - 2 sdimeriihma ja 4
aiarithma. Kokku sai lasteaias kéia niiiid 140 last.

1979. aastal korraldatud nimekonkursi tulemusena sai lasteaia nimeks TIBUTARE.

1981. aastal lisandus veel 2 rithma ning niiid oli lasteaias 8 rithma ja kohti 190 lapsele.
Tegelikkuses oli lasteaia nimekirjades kuni 210 last.

1986. aastal kaotati 66riihmad - siis hakkas sovhoosi buss lapsi ohtuti kodudesse sdidutama
ning lapsed ei pidanud enam pikki nédalaid ilma koduste helluseta modda saatma.

1993. aasta 1. jaanuarist sai lasteaia omanikuks Harku vald.

1993. aastal suleti laste vdhesuse tottu kaks rithma. Juba aasta hiljem avati iiks suletud
riihmadest ning 1996. aasta septembris ka teine.

Ténaseni tootab lasteaed 8-rithmalisena. 2012/2013 dppeaastal kdib Tibutares 176 3-7aastast
last.



Konkursitoo nimi
Meie lasteaia konkursito6 kannab nime ,,Tahad latva ronida, hakka tiivest peale“.
Miks selline nimi?

Tibutare viirtuskasvatuse toorithm arutles konkursitod nime iile ning pdhjendusi t60 nimele
on kolm:

e KOIK SAAB ALGUSE KODUST JA PEREST. Kodu ja perekond on tiivi, millele
toetub lapse tulevik. Seetdttu on koost6o lastevanematega lapse arengu toetamisel
ja suunamisel esmase tdhtsusega.

e AUSTUS ESIVANEMATE VASTU. Puu seisab juurtega maas, et piisti seista ja
toitu saada. Juured on nagu esivanemad ja maa meie kodumaa — Eestimaa.
Olulised on tavad ja kombed, mille toel kasvame.

e VAIKESTE SAMMUDEGA PIDEV EDASILIIKUMINE. Kui tahad korgele ja
kaugele jouda, pead alustama véhesest, olema edasipiitidlik ja hakkaja.

Neid motteid toetavad ka meie lasteaia missioon ja visioon.

Lasteaia missioon: Tuhande miili pikkune tee algab {ihestainsast sammust

(Hiina vanaséna).

Lasteaia visioon:

Onn on...
naerda sageli ja stidamest;
voita tarkade inimeste lugupidamine
ja laste poolehoid;
pélvida ausate kriitikute heakskiit
ja taluda valelike soprade reeturlikkust;
mdista ilu;
leida inimestes parim;
anda maailmale midagi head -
tore laps, haritud aed voi parem tihiskond;
teada, et kas voi iiksainus elusolend
on tinu sinule hinganud kergemalt.
See tdhendabki olla edukas.
(Ralph Waldo Emerson)



MEIE LASTEAIA VAARTUSED

Organisatsiooni pohivéirtus on tdekspidamine, mis juhib inimeste motteid ja tegusid. Meie
lasteaia vidrtused sOnastati esmakordselt seoses Tabasalu lasteaed Tibutare Oppekava
koostamisega 1999.aastal. Viirtused on aja jooksul ning huvigruppide tagasiside tulemusena
1abi teinud muutused. 2009-2010 dppeaastal arutlesime vadrtuste teemal ning nende arutelude

tulemusena sdnastasime meie lasteaia védrtused alljargnevalt:

Tabasalu lasteaed Tibutare POHIVAARTUSED

LAPS — ming, lapse igakiilgne areng, individuaalsusega arvestamine, turvalisus, tervis
LAPSEVANEM - koost66, kaasamine, ndustamine

PERSONAL - eeskuju, loovus, koost66, kogemuste jagamine, erialaspetsialistid
TRADITSIOONID - iihisiiritused, jarjepidevus, rahvuskultuur

AVATUS — koostd6, kogemuste jagamine, informatsiooni kittesaadavus

KESKKOND - suur ja roheline dueala, timbritsev loodus oma vdimalustega

Tibutare viirtused (logo autor: Ave Peebo)



LASTEVANEMATEGA KOOSTOO EESMARGID

Selleks, et laps tunneks end lasteaias voimalikult hésti ja turvaliselt, et koik tema vajadused

saaks arvestatud, on vaja tihedat koost6od lapsevanematega.

Meie lasteaia pohieesmirgiks on kujundada lasteaia ja pere koostods iihtsed védrtused

(vaartuskasvatus) ning leida igale lapsele parim tee (individuaalsusega arvestamine,

arenguvestluste labiviimine, lastevanemate ndustamine, tihistiritused jne).

Koostd6 vanematega pdhineb:

e vastastikusel usaldusel ja iiksteise moistmisel - ainult siis, kui lapsevanem usaldab
lasteaia personali ja soovib arutada Opetajatega kdike lapsesse puutuvat ning kui
lapsevanem nieb, et teda kuulatakse ja moistetakse, saab lapse heaks koos koige
paremini tegutseda;

e vordsusel ja iksteisega arvestamisel - pedagoogid teavad laste arengu iildisi
seaduspirasusi ja omavad pedagoogilist kogemust, kuid lapsevanem armastab oma
last ja teab temast (tervis, harjumused, probleemid, kodune olukord) kdige enam -
ainult koos arutades leiame lapse jaoks parima;

e koostdod peab olema tihe, pidev ja erinevaid vorme kasutav - harvad vestlused ja

moned peod ei aita tihiseid asju arutada.

Lastevanematega koost66 eesmaérgid on:

ithtsete vaartushinnangute kujundamine

lapse arengu toetamine — igale lapsele parim tee

uute koostdovormide leidmine ning nende ellurakendamine

lastevanemate  ootuste  viljaselgitamine ja  tagasiside lasteaia  erinevate
tegevusvaldkondade kohta

lastevanemate pidev ndustamine

hoolekogu t66 tohustamine



LASTEVANEMATE KAASAMISE TAVAD JA KOOSTOOVORMID

Lastevanemate kaasamiseks lasteaiaellu on erinevaid voimalusi. Koostdd lastevanematega

vOib meie lasteaias jagada 5 suurde gruppi:

1) Suhtlemine ja informatsiooni edastamine

2) Lastevanemate ndustamine

3) Uhised ettevotmised ja osalemine dppeprotsessis

4) Lastevanemate ootused ja tagasiside

5) Hoolekogu t66

Suhtlemine ja informatsiooni edastamine

Suhtlemiseks ning informatsiooni saamiseks ja edastamiseks kasutatakse meie lasteaias

erinevaid voimalusi.

Infostendid — igas rithmas on véga erindolised ja riihma nimest ldhtuvad infostendid,
mille kujundajaks on kunstidpetaja Ave Peebo. Infostendidel jagatakse lisaks piisiinfole
(rithma personal, laste nimekiri, pdevakava, dppeprotsessi info) pidevalt ka jooksvat infot
— ldhenevad iiritused, huvitavad artiklid jne

E-kirjad — tdnapdeva arenenud infoiihiskonna ndudmisi arvestades on suhtlemine veebi
vahendusel saanud igapdevaosaks ka meie lasteaias. Oluline info arutatakse
lastevanematega 14bi silmast-silma ning lisaks edastatakse see e-kirjade teel.

Koduleht - meie lasteaial on pidevalt uuenev kodulehekiilg (www.tibutare.edu.ee), kus

on nédhtav kogu oluline informatsioon meie lasteaia kohta.

Kuldmuna - lasteaias ilmub igakuine uudisteleht “Kuldmuna”. Uudistelent Kuldmuna
hakkas ilmuma 2009.aasta septembrist ning on joudnud niitid 32. numbrini. Algselt 4-6
lehekiiljelisest lehekesest on vidlja kasvanud peaaegu ajakirja mootu véljaanne, mida

hindame kui lasteaiaelu kroonikat.

& MTENMNNN €

y ¥ - ,;_r_j_\)_\ \\ ) S Q

http://www.tibutare.edu.ee/pages/kuldmuna.php
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Kuulutused ja kutsed iiritustele — lastevanemate teavitamiseks ja iiritustele kutsumiseks
on tavapdrasemaks viisiks kuulutused riihma infostendil. Sageli kujundavad aga lapsed
Opetajate  juhendamisel omandolised kutsed oma emale-isale, mis on saanud
lastevanematelt viga positiivse tagasiside — kutse on personaalne ning tuletab ka kodus
lapsevanemale meelde, et ta on lasteaeda oodatud.

Koosolekud — igal siigisel toimuvad Oppeaastat alustavad lastevanemate koosolekud, kus
arutatakse 14bi koik algava perioodi tegemised.

Infoleht ,, Tere, mina siin“ - lasteaeda tulekul vanemate poolt tdidetav infovoldik lapse

kohta, kus selguvad ka vanemate ootused ja soovid lasteaiale.

Voimaldamaks tutvuda lastevanematel pohjalikumalt sisulise tooga, mida lasteaias teeme,

oleme korraldanud lahtiste uste nddalaid, kus vanematel on voimalus osaleda koikides rithma

tegemistes, ka Oppe-kasvatusprotsessis. Kahjuks on vanemad kasutanud voimalust suhteliselt

passiivselt.

Lastevanemate noustamine

Igapievased vestlused — igal hommikul last lasteaeda tuues ja ohtul lapsele jérele tulles
on lapsevanemal ja Opetajal vdoimalus vestelda lapse pédevast, edusammudest, huvidest,
aga ka tekkinud kiisimustest ja muredest. Vaieldamatult on see kdige kiirem tee
mdlemapoolseks tagasisideks, mida lapsevanemad ka aktiivselt kasutavad.
Lapsevanemaid ndustavad lapse arengu osas lisaks riithma Opetajatele kunsti-, muusika- ja
litkumisdpetaja, logopeed ning lasteaia juhtkond.
Arenguvestlused
Kord aastas (ajaperioodil jaanuar-maérts) toimuvad arenguvestlused lastevanematega.
Arenguvestluste eesmérk on:

« lapse arengu hindamine ja toetamine;

o tagasiside jagamine lapse arengust ja Oppimise tulemustest;

» lapsevanemate seisukohtade ja ootuste véljaselgitamine.

Lapse arengu analiilisimine ja hindamine on oluline lapse eripdra moistmiseks,

erivajaduste viljaselgitamiseks, positiivse enesehinnangu ja arengu toetamiseks ning

Oppe- ja kasvatustegevuse kavandamiseks koostdos lapsevanemaga.

Arenguvestluse korraldus meie lasteaias:

o Enne arenguvestluse toimumist tdidavad ettevalmistuslehe nii lapsevanemad kui ka

Opetajad;



o Arenguvestlused toimuvad kokkulepitud ajal;

e Arenguvestluse 10pus vormistatakse itihine arenguvestluse kokkuvdte, mis toob
vilja lapse tugevad ja toetust vajavad kiiljed ning lapsevanemate ja Opetajate
tegevused lapse arengu toetamiseks.

Arenguvestlusel osalemine ei ole lapsevanemale kohustus, kuid vaieldamatult on see nii
lapsevanemale kui ka Opetajale suurepdrane vOimalus saada tagasisidet lapse arengust
ning leppida kokku edasises tegevuses.

e Koolitused, loengud, teabepievad — meie lasteaias on vélja kujunenud traditsioonilised
teabepdevad, kuid igal aastal pakume ka erinevatel teemadel koolitusi ja loenguid.
2010.aasta stigisel viisime lastevanemate seas ldbi kiisitluse, et vélja selgitada nende
ootused koolitustele. Traditsioonilisteks on kujunenud iga-aastased kohtumised Tabasalu
Uhisgiimnaasiumi dpetajate kohtumine koolieelikute vanematega ja lasteaia personaliga,
kus alati on lasteaia saal huvilisi tdis ning koolivalmidusega seotud teemasid, mida
arutada, on piisavalt. Traditsiooniks saanud kohtumised uute lastevanematega toimuvad
alates 2005.aasta maikuust ning {iritusele on oodatud koik uued lapsed ja lapsevanemad.
Kokkusaamistel oleme tutvustanud meie lasteaia tegemisi, erialaspetsialistide t66d ning
samuti on lastel ja vanematel vdimalus tutvuda riihma ja Opetajatega, kus laps siigisel

lasteaiateed alustab.

Uhised ettevotmised ja osalemine lasteaia 6ppeprotsessis

Lastevanemate osalemine lasteaiaelus on aktiivne. Lapsevanemad on oodatud nii lastele kui
ka lastevanematele moeldud iritustele. Aktiivselt osalevad lapsevanemad lasteaia
igapdevaelus ning aitavad nii rilhmade kui ka maja tegemistele kaasa. Lasteaia ja
lastevanemate vahel on kujunenud usalduslikud suhted ja koostd6.

Tegevuskavasse planeerime igal aastal viaga erinevaid peredele moeldud tihistiritusi..

Uritused, mille iile tunneme uhkust:

e Traditsioonilisteks on kujunenud isadepédeva ja emadepdeva tihistamine. Samas on
vdga erinev irituste ilesehitus. Isadepdeva oleme tdhistanud kontserdiga,
orienteerumisméngudega, mingupidudega, spordivoistlustega, aga ka hommikupudru
sO0misega. Sel siigisel (2012 november) ootavad lapsed isasid riihma iihisele
méngudhtule. Emadepdeva tdhistame sageli kontserdiga voi esinevad lapsed opitud

ndidendiga. 2012.aasta kevadel toimus emadepéev iilemajalise kontserdina ,,Laulan mina



rodomu stidame’*, mis sai vanematelt viaga positiivse tagasiside. Lisaks laste esinemisele

kaasasime sel korral ka isasid, kes esinesid emadele laulu-pilliméngu- ja tantsunumbriga

(isasid juhendasid muusikadpetaja Irena Bormann-Eskor ja liikkumisdpetaja Anna S36rd).
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Vaprad isad tantsivad emade roomuks (foto: Tibutare fotoalbum)

e [gal kevadel saadame kooli uue lennu lapsi ning igal siigisel ootame lapsi ja
lapsevanemaid {iritusele ,,100 péeva koolilaps“. Nii lapsed, lapsevanemad kui dpetajad
saavad tuletada meelde moéodunud lasteaiaaega ning jagada esimesi koolimuljeid. Sel
stigisel toimus aga Uritus ,,9 aastat koolilaps*

(http://www.tibutare.edu.ee/media/Kuldmuna%20nr%2031.pdf, Ik 4), kus rithm ootas

lasteaeda lapsi, kes kevadel pohikooli 10petasid. Algatus iirituse korraldamiseks tuli
endistelt lastevanematelt.

Meie lasteaias ei unustata ka vanavanemaid. Igal siigis-talvel toimuvad memme-taadi
peod kas pannkoogidohtuna, mangupeona, kontserdina voi monel muul viisil.
Traditsiooniliseks on kujunenud iga-aastane meisterdamisohtu. Meisterdamisdhtud said
alguse 2005. aasta detsembris iiritusega ,,Meie rithma joulud*, mil vanemad olid oodatud
lasteaeda koos lastega meisterdama joulukaunistusi, millega ehiti rithmaruumid. Nii
vanemad kui tibutarelased jéid iiritusega védga rahule. Jargnevatel aastatel on toimunud

meisterdamisdhtud ,,Meie lapse raamat® (riihma juturaamat), “Igal iihel oma pill* (pillide


http://www.tibutare.edu.ee/media/Kuldmuna%20nr%2031.pdf

meisterdamine), ,, Teeme teatrit“ (nidpu- ja kdpiknukud), ,,Seemneprojekt (seemnete

kasutamine meisterdamiseks), ,,Ménguasi* (ménguasjade meisterdamine).

Issi ombleb mulle jinese! (foto: Tibutare fotoalbum)

Vanematega koostdds on valminud mitmed kaunid néitused, mis on kaunistanud meie
lasteaia pikka koridori — joulukompositsioonid, siigisnditus, vanade ménguasjade nditus,
lihavottekompositsioonid. R6dm on tddeda, et vanemad on nditustele eksponaatide
toomisel vdga aktiivsed ning samuti kiilastatakse koos lastega néitust.

Sipsikute rithma jéulud (foto: Tibutare fotoalbum)



Lastevanemate lemmikuks ja oodatuimaks iirituseks on kujunenud joululaat ja —kohvik.
Joululaadalt saadud tulu kasutavad rithmad erinevate Oppevahendite Ssoetamiseks,
joulukohviku tulust saab kasu kogu lasteaed. Seniste kohvikutulude eest muretsesime

lasteaia Gppeklassi Kaltsuvaibad ning muusikategevuste labiviimiseks mikrofoni.

Nii palju pénevat kaupa... (foto: Tibutare fotoalbum)

Tibutare joulupeod viiakse 1dbi jouluetendustena, kus tegevus toimub kas joulumetsas,
rehetoas, manguasjapoes voi mingis muus ponevas kohas. Sageli esinevad tihislauludega
joulupidudel lapsevanemad ning enamus jouluiiritusi 10ppeb iihise koosviibimisega
rithmas, kus olulisel kohal joulus66k ja —jook.

Mitmel aastal on meie lasteaia Oueala saanud tdnu vanemate aktiivsele osalemisele
talgupieval puhtamaks ja lastele rohkemat tegevust pakkuvaks. Talgupdeval on
vanemate abiga parandatud katkiseid minguvahendeid, paigaldatud uusi vahendeid,
vahetatud liiva, kaevatud vélja iileliigseid kivisid, korrastatud lillepeenraid ning tehtud
muid vajalikke toid. Traditsiooniks on saanud lopetada Tibutare talgupédev {ihise

hernesupi s6Omisega.



Suur ja viike toomees (foto: Tibutare fotoalbum)

Igal aastal toimub kindlasti ka moni uudne iihistiritus lastevanematega. Olgu selleks siis
vastlapdev koos vastlasoogiga, lumelinna ehitamine, G&pitud néidendi esitamine
lastevanematele voi moni muu tore ettevotmine.

Lastevanemate abi on sage dppe-kasvatustoo libiviimisel. Naiteks kédivad lapsevanemad
(voi Oed-vennad) tutvustamas lemmikloomi. Voimalusel kiilastatakse vanemate
tookohtasid. Sageli kaasatakse lapsevanemaid (eriti emasid) dppekiikudele.
Lastevanemate abi ja toetusega toimuvad Tibutare traditsioonilised iiritused
kooliminejatele. Laste jaoks on vidga oodatud 00 lasteaias, kus koost6os
lastevanematega toimuvad erinevad ohtused diritused (disko, méngud jne), samuti
toitlustamine.

Ja iga Oppeaasta 10peb lopupiknikuga kas lasteaia hoovis, laste kodudes, Tabasalu
looduspargis, Tallinna loomaaias vdi hoopis Kdrvemaal. Aina enam on ldpupiknikud
kujunenud pereitiritusteks, kus sdidetakse lasteaiast kaugemale telkima ning ollakse enne

suvepuhkusele jddmist sopradega mitu paeva koos.



Lastevanemate ootused ja tagasiside

Meie lasteaiale on tdhtis lastevanemate rahulolu ja koostéovalmidus. See on 14bi aastate olnud
nii meie tildeesmargiks kui ka ldbivalt Gppeaastate pohiecesmargiks.

Lastevanemad on kaasatud lasteaia arengukava, tegevuskava ja Oppekava ning rithma
tegevuskava arendustegevusse. Kiisime nende arvamust, tutvustame oma tegemisi ja
arvestame ettepanekutega edasise planeerimisel.

Lastevanemate ootused, vajadused ja rahulolu selgitatakse meie lasteaias vilja rahulolu-
uuringutega, kiisitluste ja vestlustega. Rahulolu-uuringuid viime 14dbi iga Oppeaasta kevadel.
Uuringutes on nii kattuvaid kui ka uusi valdkondi. Alates 2009.aasta kevadest on rahulolu
uuringud lastevanematele 1dbi viidud elektrooniliselt. See on kahjuks vdhendanud tagasiside
andjate osakaalu.

Lastevanemate rahulolu uuringute tagasiside on olnud 1dbi aastate védga positiivne, samas
oleme saanud vanematelt ka ideid ja parandusettepanekuid.

Lastevanemate rahulolu-uuringute tulemuste kokkuvotted on arutelul nii hoolekogus,
pedagoogilisel ndupidamisel kui ka lastevanemate koosolekutel. Vanemate tehtud
ettepanckud arutatakse 14bi ning parendamist voimaldavad ettepanekud leiavad ka kasutamist.
Lastevanemate parendusettepanekute tulemusel toimuvad lasteaias erinevad riihmade
iritused, lahtiste uste pdev, logopeedi osalemine lastevanemate koosolekutel, lasteaia
ouevahendite uuendamine ning paljud muud muudatused.

Vanemate iildine rahulolu Tibutarega on viga korge. Samas leiame iihiselt, et meil on

arenemisruumi ning véimalus muutuda veel paremaks.

Hoolekogu t66

Lastevanemate esindajad osalevad aktiivselt hoolekogu t66s. Hoolekogus on esindatud
erinevate elualade esindajad, kes aitavad luua voimalusi ja tingimusi laste mitmekiilgseks
arenguks ja kasvamiseks. Hoolekogu tegutseb aktiivselt lasteaia huvides.

Hoolekogu on loonud positiivsed sidemed lasteaia pidajaga edastades lasteaia probleeme ning
piitides tagada materiaalsete ressursside eraldamise vastavalt lasteaia vajadustele (Suealale
ménguvahendite soetamise, turvafirma kaasamine lasteaia territooriumi valvamiseks,
lahenduste leidmine ventilatsioonisiisteemi korrastamiseks jne).

Lasteaia hoolekogu koguneb vastavalt vajadusele. Lisaks koosolekutele suheldakse ka
elektrooniliselt ning iga riihma esindaja suhtleb vajadusel oma riilhma probleemide

lahendamiseks ka isiklikult direktoriga.



EDASISED SUUNAD JA MOTTED

Edasiste eesmérkidena soovime luua toimivat lastevanematele suunatud koolituskava, mis
lahtub lastevanemate ootustest ja soovidest. Esimene samm on selleks astutud — selgitasime
kiisitlusega vilja lastevanemate ootused ja soovid koolitustele. Esimesed koolitused on ka
toimunud. Soovime koolitused muuta regulaarseteks ning oluline on leida teed ja vdimalused,
kuidas lapsevanemaid aktiivsemalt koolitustel osalema saada.

Kindlasti jatkame senise toimiva siisteemiga — saame ja jagame infot, ndustame
lapsevanemaid, ootame lapsevanemaid aktiivselt osalema dppeprotsessis, lasteaia tegemistes

ja uhisiiritustel ning uurime nende rahulolu ja edasisi soove.

Koost6o lastevanematega on ja jadb meie lasteaia pohieesmargiks, et kujundada lasteaia ja

pere koost6os tihtsed vaartused ning leida igale lapsele parim tee.

Koikide tibutarelaste motted vormistas konkursitooks
Kaire Kollom

oppealajuhataja



