Kokkuvote lastevanemate rahulolu kisitlusest 2022
aastal (tutvustatud 31.08.22 PN koosolekul)

Igal kevadel ootame lastevanemate motteid ja tagasisidet moddunud Oppeaasta

tulemuslikkusele ja ideid, ettepanekuid algavale 6ppeaastale. Oleme teinud ka

statistikat vastanute osas. Viimase 9 aasta statistika on jargmine:

2014 aasta vastanuid 97 peret (55,11 % peredest)

e 2015 aasta vastanuid 95 peret (53,97 % peredest)

e 2016 aasta vastanuid 114 peret (65,5 % peredest)

e 2017 aasta vastanuid 93 peret (54,7 % peredest)

e 2018 kevad vastanuid 115 peret (76,7 % peredest)
e 2019 kevad vastanuid 109 peret (63,4 % peredest)
e 2020 kevad vastanuid 100 peret (59,2 % peredest)
e 2021 kevad vastanuid 73 peret (43,97 % peredest)
e 2022 kevad vastanuid 102 peret (66,2 % peredest)

Oleme vaga tanulikud koigile kaasamdtlejatele ja tagasisidestajatele. Eriti tanulikud

oleme tunnustuste, arvamuste ja ettepanekute eest, mida Uheskoos arutame nii

personali kui ka vanematega ndupidamistel ja pliUuame arvestada lasteaia arendamisel

uuel perioodil.

Rahulolu kiisitluse kokkuvote vordluses olulistes kiisimustes.

Rihm Suhted Oppe- ja | Info liikumine

Koostdo lasteaias kasvatustoo Kasvukeskkond

Maine

Naksid e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustdo | e Info liikumisega rahulolu
4-5 100% vaga rahul voéi| kvaliteediga 100% vaga rahul voi
aastased rahul. 100% vaga rahul. | rahul.
Vastajaid: |eLaste ja e Rahulolu
13 personalivahelised ruhmaruumidega 100%

100% vaga rahul voi vaga rahul.

rahul. e Rahulolu Ouealaga

e Koostoo perega 100%
vaga rahul.

e Koostdd hoolekoguga
100% vaga rahul Vi
rahul (kes ei omanud
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)

92,9% vaga rahul voi
rahul.

¢ Uldine rahulolu
lasteaiaga 92,3% vaga
rahul vai rahul.




Krollid

e L aste vahelised suhted

o Oppekasvatustod

e Info liilkumisega rahulolu

4-5 100% vaga rahul voéi| kvaliteediga 100% vaga rahul voi

aastased rahul. 100% vaga rahul | rahul.

Vastajaid: |eLaste ja| voirahul. ¢ Rahulolu

10 personalivahelised rihmaruumidega 100%
90,9% vaga rahul voi vaga rahul voi rahul.
rahul. e Rahulolu Ouealaga
e Koostoo perega 90,9% 100% vaga rahul voi
vaga rahul véi rahul. rahul.
e Koost66 hoolekoguga e Uldine rahulolu
91% vaga rahul vai lasteaiaga 100% vaga
rahul(kes ei omanud rahul voi rahul.
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)

Tibud e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustdd | e Info liikumisega rahulolu

5-6 87,6% vaga rahul vbi| kvaliteediga 93,7% vaga rahul voi

aastased rahul. 100% vaga rahul | rahul.

Vastajaid: |eLaste ja| Voirahul e Rahulolu

15 personalivahelised rihmaruumidega 93,8%
93,8% vaga rahul voi vaga rahul véi rahul.
rahul. ¢ Rahulolu Ouealaga
e Koostdd perega 100% 100% vaga rahul voi
vaga rahul véi rahul. rahul.
e Koostdd hoolekoguga e Uldine rahulolu
93,8% vaga rahul voi lasteaiaga 100% vaga
rahul (kes ei omanud rahul voi rahul.
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)

Mikid e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustdo | e Info liikumisega rahulolu

5-6 92,8% vaga rahul voi| kvaliteediga 100% vaga rahul voi

aastased rahul. 100% vaga rahul | rahul.

Vastajaid: |eLaste ja| voirahul e Rahulolu

13 personalivahelised rithmaruumidega 92,9%
100% vaga rahul. vaga rahul voi rahul.
e Koostdd perega 100% e Rahulolu duealaga
vaga rahul véi rahul. 92,9% vaga rahul voi
e Koostod hoolekoguga rahul.
92,9% vaga rahul Vi e Uldine rahulolu
rahul (kes ei omanud lasteaiaga 100% vaga
seisukohta arvestatud rahul v6i rahul.
rahulolevaks)

Muumid e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustd6 | e Info liikumisega rahulolu

6-7 100% vaga rahul voéi| kvaliteediga 87,5% vaga rahul voi

aastased rahul. 93,7% vaga rahul | rahul.

Vastajaid: |eLaste ja| Voirahul e Rahulolu

15 personalivahelised rihmaruumidega 100%

100% vaga rahul voi
rahul.

vaga rahul voi rahul.




e Koostdo perega 81,2%
vaga rahul vai rahul.

e Koost66 hoolekoguga
100% vaga rahul Vvoi
rahul (kes ei omanud
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)

e Rahulolu Ouealaga
100% vaga rahul voi
rahul.

e Uldine rahulolu
lasteaiaga 100% vaga
rahul.

Sipsikud |eLaste vahelised suhted | ¢ Oppekasvatustéd | e Info likumisega rahulolu
6-7 100% vaga rahul voi| kvaliteediga 100% vaga rahul voi
aastased rahul. 100% vaga rahul | rahul.
Vastajaid: |eLaste ja| Vvoirahul e Rahulolu
14 personalivahelised rihmaruumidega 100%
93,3% vaga rahul voi vaga rahul véi rahul.
rahul. e Rahulolu duealaga
e Koostoo perega 100% 100% vaga rahul voi
vaga rahul véi rahul. rahul.
e Koostdd hoolekoguga e Uldine rahulolu
100% vaga rahul Vi lasteaiaga 100% vaga
rahul (kes ei omanud rahul voi rahul.
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)
Kiisud e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustd6 | e Info liikumisega rahulolu
2-3 100% vaga rahul voéi | kvaliteediga 100% vaga rahul.
aastased rahul. 100% vaga rahul | eRahulolu
Vastajaid: |eLaste ja| voirahul rGhmaruumidega 100%
10 personalivahelised vaga rahul voi rahul.
90,9% vaga rahul voi e Rahulolu duealaga
rahul. 100% vaga rahul voi
e Koostdd perega 100% rahul.
vaga rahul véi rahul. e Uldine rahulolu
e Koost66 hoolekoguga lasteaiaga 100% vaga
81,9% vaga rahul voi rahul v&i rahul.
rahul (kes ei omanud
seisukohta arvestatud
rahulolevaks)
Piilud e Laste vahelised suhted | « Oppekasvatustdéd | e Info liikumisega rahulolu
3-4 100% vaga rahul vodi| kvaliteediga 92,3% vaga rahul voi
aastased rahul. 100% vaga rahul. | rahul.
Vastajaid: |eLaste ja e Rahulolu
12 personalivahelised ruhmaruumidega 92,3%

100% vaga rahul.

e Koostdd perega 84,6%
vaga rahul véi rahul.

e Koosto6 hoolekoguga
100% vaga rahul voi
rahul (kes ei omanud
seisukohta arvestatud
rahulolevaks).

vaga rahul véi rahul.

e Rahulolu Ouealaga
92,3% vaga rahul voi
rahul.

e Uldine rahulolu
lasteaiaga 91,6% vaga
rahul voi rahul.




Kokku
vastanuid

102

Kokkuvoétteid tehes ndeme, et tulemused on vaga head. Seitsme rGhma vanemate

rahulolu lasteaia dppekasvatustegevuste kvaliteediga on 100 %. Uhel riihmal oli 93,7

%. Siinkohal aga vaike kokkuvdte rahulolu uuringu tulemustest Tibutares tervikuna.

Rahulolu uuriti kéigi arengukava valdkondade kohta, sest tulemustest lahtuvalt

analuiiisime 2022-2025 arengukava eesmarkide taitmist ja kavandame edaspidist

arendustegevust.

Osad uuringu kriteeriumid on ka arengukava eesmarkide tulemusnaitajateks, mida

vordleme 4 aasta I6ikes. Arengukava tulemusnaitajate taitmine olulistes kisimustes

2022 aastal on jargmine:

*LV- lapsevanem / P- personal

Arendus-

valdkond

Alavaldkond

Rakendamine

Kriteeriumi
taitmise %
rahulolu
uuringu
pdhjal 2022
LV/P*

1. Opikasitus

Metoodika

Rihmas on laste vahel head suhted

96,7/-

Saan ruhmadpetajatelt infot oma lapse arengu
kohta, arenguvestlus toetab lasteaia ja pere
koost6od

93,4/-

Hindan ruhmas labi viidavate Oppetegevuste
kvaliteeti, olen rahul O&ppe-ja kasvatustoo
tegevuste ja tulemustega

98,9/-

Olen rahul oma teadmistega lasteaias toimuvatest
oppetegevustest (nadalaplaan, dpetajalt saadav
teave)

95,6/-

Meie lasteaia sivasuundadeks on terviseedendus
ja vaartuskasvatus (k.a. sotsiaalsete- ja
Opioskuste  programm  Samm-Sammult) ja
kunstidpetus. Nende suundade rakendamisega
olen rahul.

85,7/ 94,4

Op

etaj
ate

Laste ja ruthmadpetajate (k.a dpetaja abi) vahel on
head suhted

95,6/ 100




Ruhmadpetajad on minu ja mu lapse jaoks alati | 53,3/-
olemas
Minu lapse rihmadpetajad on professionaalsed ja | 98,9/-
teevad oma t66d puhendunult
Hindan erialaspetsialistide (muusika-, liikumis-, | 93,3/-
kunstidpetaja) tehtavat t66d
Kvalifikatsiooninbuetele vastavad pedagoogid 100%
Aasta jooksul toolt lahkunud: pedagoogid, teised | 6
tootajad
Aasta  jooksul taiendkoolitustel osalenud | 77,3
o pedagoogid
E Personali rahulolu kaasamisega 66,7
= Personali rahulolu arengu toetamisega 94,5
= Personali rahulolu motiveerimise jal| 778
g tunnustamisega
8 Koolituskogemuste tutvustamine kolleegidele 83,3
o
Ruhmadpetajate kaitumine on lastele eeskujuks 94,5/100
Meie lasteaia pohivaartuseks olevad hoolivus, | 93,4/100
avatus, koostdd, tervislikkus, traditsioonide
austamine on kdikide oluliste huvigruppidega
toimivad
Meie lasteaia slvasuundadeks on terviseedendus | 85,7/94,5
ja vaartuskasvatus (k.a. sotsiaalsete- ja
Opioskuste  programm  Samm-Sammult) ja
kunstidpetus. Nende suundade rakendamisega
olen rahul
Huvigruppide uldine rahulolu lasteaia juhtimisega | 91,2/100
ja toimimisega
AnalGisi tulemused on voetud aluseks uute | 77,6/-
S eesmarkide pustitamisel
-g Olen nous, et Tabasalu lasteaed Tibutare on | 97,7/100
> viga hea lasteaed
© Hoolekogu toetab lasteaia arengut ja suudab | 93,4
mojutada lasteaias toimuvat /100
Rahulolu korraldatud Uhiste tegemistega peredele | 92,3/94,5
(traditsioonide vaartustamine);
S _?5’ 4] Meie lasteaia traditsioonid toetavad meie lasteaia
I% % E kultuuri (personal); _ _
> © = Lasteaed on avatud igakiulgsele koostoole | 86,8/100
N X o | |apsevanematega




Tibutare lasteaias on toetav eestvedamine, hooliv | -/83,3
s £ | jahésti koostoimiv meeskond
c £
v S
=3
Olen rahul rihmaruumidega 96,7/83,3
Lasteaial on olemas 6ppe- ja kasvatustegevuseks | 92,2/100
vajalikud lapsi arendavad vahendid
Rihmas on olemas lapse arengut toetavad | 91,2/100
manguasjad, Opikeskkond toetab arengulist-
3 mangulist dpet
-% Lasteaia dueatraktsioonid pakuvad lastele | 96,6/100
= piisavalt tegevust
o Lasteaia territoorium ja rihmaruumid on lastele | 91,2/ 100
o turvalised
'_E%‘) ” Olen rahul lasteaia toitlustamisega 91,2/ 94,4
>
-§ }—S Minu laps s060b lasteaias pakutavaid toite ja saab | 85,7/-
QS kdhu tais.
Iga lapse individuaalsust ja arengu vajadusi | 52,8/94,4
5 toetatakse professionaalselt (vajadusel
é 3 individuaalne ope Opetajaga, Oppimine
. g vaikegrupis, HEV lastele vajalik tugi ja Opetajate
% E ndustamine)
’O_ 'ga Olen rahul logopeedi toetava tegevusega lapse | 96,7/-
™ = arendamisel

g-st  rithmast tulnud Llapsevanemate Rkorduvad, arutamist vajavad

ettepaneud ja tagasisioe 2022 kevad rahulolu-wuringu pshjal.

Tagasiside/ettepanek

Lasteaia pedagoogilise noukogu seisukoht

Soovitakse llevaadet lasteaia eelarve
taitmisest, nt lasteaia valjasdidud.

Lasteaia eelarvesse on antud igal aastal 4800 eurot
koigiks oppekasvatustood rikastavateks
tegevusteks: teatrid majas ja  valjaspool,
Oppeprogrammide kulastuse tasu, bussitransport
muuseumi, teatrisse, valjasdidule, jduluvana kulu.

Kdige suurem kulu tekib bussitranspordist. Nagu
teada, on kutusekulu tdusnud 100%, seega kui
kaugemale sbdidetakse, siis on kulunud ka ule 300
euro korraga. Kuna programmid, sdidud, bussikulu
on koik vaga erinevad, siis raha ei saa jagada ju




vordselt, oleneb ikka tegelikust kulust. Vanematel
ruhmadel on alati suuremad kulud, sest raha kulub
ju ka lasteaia esindamiseks, osad ettevotmised
vallas just ju koolieelikutele: Pangapealse
tantsupaev, Alasniidu dueseiklus, Harku Lasteaia
Tuudelepa matk, Laulasmaa rahvatantsupaeyv,
Harjumaa laulu-ja rahvatantsupaev. Samas koik
lapsed saavad uhel paeval koolieelikuks ja siis
nendel sama vdimalus.

Vordselt jagunuvad kulud, kui meil teater majas -3
korda, naiteks eelmine aasta isade
orienteerumispaeva kulu, vastlapaeva programm,
jéuluvanade kulu, martsipanigalerii kulu, maijooksu
osalejatasu- 6 rihma osalesid.

Lisaks kirjutasin eelmine aasta KIK projekti (nagu ka
eelnevad 6 aastat, mille toel 2 vanemat rihma (see
ka riigi poolt kahjuks ainult koolieelikutele) said
Oppeprogrammi ja bussi tasutud. Veel kirjutasin
PRIA-sse projekti, mille rahastusel 2 rihma 5-
aastased said 6ppekaigumahetallu. Uhele rihmale
onnetus saada teatripiletite raha projektist ,Aitan
lapsi“, loosiga sai teatriklilastuse Tibude lapsed.
Kokkuvotteks: ruhmade vahel vordeliselt raha
jagada pole vdimalik. Raha eelarvest kahjuks ei
jagu koigiks dppekaikudeks.

Huvialaringide aegade muutus vdiks
olla kuskil reaalajas Uleval.

Huviringe korraldavad meie rentnikud, mitte otseselt
lasteaed. Huviringi juhendajatel on laste vanemate
andmed ja see on nende kohustus infot jagada
osalejate vanematele. Alati, kui juhtkonna poole on
pdordutud, et jagada infot huviringi aja muutuse
osas, oleme seda teinud ka. Kui juhtkonda ei
teavitata, ei saa ka kahjuks jagada infot. Seega
andke palun alati huviringi juhendajale teada, kui
teieni pole muutuse aeg joudnud. Nii saaks nendes
ehk vastutust suurendada teatamaks oigel ajal.

My Dance muule ajale kui reede.

Kahjuks on meil igal dhtul mingi huviring ja lihtsalt
rohkem aegasid ei ole pakkuda kui reede. Kui mingi
huviringiga vaghetus ajas teha, siis jalle ei sobi
teistele peredele. Seega siin head lahendust ei ole.

Véimalusel lisada naitering, male,
ettevotlus, robootika.

Kahjuks taas saali aegade teema takistab
huviringide lisamist. Ettevotlikkuse 6pe on meie
lasteaia eripara ja alates 4 eluaastast teevad kdik




rihmad ettevotlkkuse padevust suurendavaid
projekte. Robootika on meil dppekava osa kdigile
koolieelikutele (tasuta).

Ventilatsioon tundub amortiseerunud,
voiks 14bi viia sisekvaliteedi uuringu.

Ventilatsioonisusteem on meil renoveeritud.
Eelmine aasta viidi 1abi nii CO2 ja radooni uuring
koikides rihmades, kdik vastab normidele. Lisaks
on ruhmades viirusi tapvad lambid kasutusel.

Muret tekitavad varavad, mis on vanemate
poolt jietud korralikult sulgemata.

See meie uhine mure ja palve: palume vadrava
alati riivi panna ja tosta ule ka kett, et laps ei
saaks varavat ise avada!

Liiga pikk uneaeg suurtel lastel
Lounase drkveloleku valverihm

Alates 1.sept kehtib uus paevakava (kodulehel
dleval), kus lihenes laste puhkeaeg.

ValverUhma arkvelolekuks korraldada ei saa, sest
laps vajab vaikust ja puhkust mirast vahemalt 1
tund vaimseks heaoluks (olles koos pika paeva 20
lapsega).

Igal rihmal vdiks olla oma kinnine
Facebooki grupp, kuhu jooksvalt
postitatakse pilte, informatsiooni. Eliisi
kasutamine on paljude jaoks tulikas ja
aegandudev, samuti on sealt kohati
info leidmine raskendatud.

See palun kokku leppida rihma koosolekutel, kuhu
Opetajad infot, fotosid, videosid jagavad. Putdke
saada kokkulepe, et enamusele sobiks see koht.
Mitmesse kohta 6petajad ei jdbua infot panna.

Info saamisega on Uks probleem, et
teavitused tulevad vaga viimasel
minutil ning ka ohtuti hiljiem (naiteks
jargmise paeva kohta), koik
lapsevanemad ei ole kogu aeg
telefonis. Teen ettepaneku planeerida
pisut pikem etteteavitamise aeg e-
posti listi kaudu (puudutab Uritusi, kui
on vaja tapsustada, mida lapsele
kaasa anda- teema duritused, nt.
kostuumid jne). Eliisi kalendris on
urituse toimumise aegq ilusti kirjas, aga
lisainfo korral tuleb see liiga hilja:),
kuid mitte alati.

Plddame varem infot jagada.

Moned huviringid voiksid alata juba

Huvi-ja likumistegevus vanemas rihmas algavadki

14.30 vanemates ehk eriti | juba 14.45.

koolieelikute rihmades.

Véib olla teha rohkem taimede | Tammede projekt oli meil 5 aastat ja niud Tibutare
istutamise katseid, vaga pdnev oli, kui | tammik Eesti 100 raames meie vallas.

lapsed kasvatasid korvitsad.




Samamoodi vobiks kasvatada muid | PUuame jatkata oma taimekasvatusprojektidega,
asju. Nt, sugisel panna tammetdrud | dues on ka igal rihmal 2 taimekasti olemas.

potti ja kevadel lapsed saavad koos
minna istutama kuskile neid puid nagu

“"heategevuslik roheline jalg
loodusesse”".
Aknalaual kasvatada mingid

maitsetaimed, siis neid lisada suppi
(hakkida sibulat, tilli, peterselli) jne.

Soovitan  vd@imalusel infoallikana | PUlame jatkata. Samas meil kohustus ka kodulehel
kastuada Eliis susteemi, sest telefoni | infot jagada. Seal sundmuste kalender, kus
apina annab see vanemale marku | olulisemad Uuritused alati kirjas (kui ruhm on
Uritustest ja on tunduvalt mugavam, | juhtkonnale info edastanud ka rihma Urituse kohta).
kui seda on lasteaia koduleht.

Lasteaia hoovis vobiks olla mdlemal | PUUame kiikesid madalamale tuua. Lapsed saavad
pool maja enamvahem sarnased | kdia koos Opetajaga mdlemal hoovi poolel, asju
atraktsioonid. (Naiteks: seiklusrada; | dubleerida ei ole vdimalik juba keskkonna
asfalteeritud ratta/tduksi rada koos | tingimuste tottu.

liklusmarkidega). Kiiged on natuke
liga kdrgel, lapsed vajavad tihti abi
kiigele saamiseks.

Meele teevad heaks vanemate tanud, mida oli palju. Méned valjavétted:

Suured tanusdénad ainult!

Kahju, et lapsed on juba nii suured ja I6petavad lasteada. Tibutare lasteaed ongi kdige parem
lasteaed! Me usaldame enda lapsi &petajatele ja teame, et kdik toimib vaga hasti. Opetajad
oskavad margata koiki pisiasju, on vaga tahelepanelikud ja kohusetundlikud. Professionaalid
oma alal!

Soovime Teile edu edaspidiseks! Olete vaga tublid!

Kiidan kogu personali selle eest kuidas Covid kriisi ajal té6tajad "kilma" pead hoidsid ja
suutsid organiseerida ja labi viia igapaeva tegevusi ja toimetusi.

Aitah lasteaiale!

Aitah lasteaiale nende aastate eest ja lapse hoolitsemise, arendamise eest!

Siirad tanud rGthmadpetajadele, kes on tegutsenud suure ning avatud sidamega! Nad vaga
vaartustlikud ja hinnake kindlasti neid to6tajaid korgelt!

Tanan! Olen vaga rahul ja r6dmus, et minu laps kaib ja 6pib Tibutare lasteaias.
Aitah Teile senise t60 eest!

Koostajad: Aili Laht (juhiabi-haridustehnoloog)

Reeli Simanson (direktor)




